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Wir sind ein familiär geführtes Unternehmen in Pasching bei Linz mit einer Niederlassung in Wien und 

Österreichs Spezialist für alle Bereiche der Elektrotechnik (Elektrotechnik, IT-Anlagen, Schaltschrankbau, 

PV-Anlagen). 

Mit 160 Mitarbeitern sind wir in ganz Österreich tätig und können auf über 75 Jahre Branchenerfahrung und 
Know-how verweisen. Viele unserer zufriedenen Kunden arbeiten bereits seit 50 Jahren und länger mit uns 
zusammen und schätzen die professionelle Abwicklung, die Termin- und Preistreue sowie das 
überdurchschnittliche Service und die Qualität der fertiggestellten Aufträge. 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir für unsere ZENTRALE in PASCHING eine/n erfahrene/n 

 

Leiter Schaltschrankbau (M/W/D) 

Elektrotechnik 
 
 
Dienstort: PASCHING, Ausmaß: Vollzeit (4-Tage-Woche / 36,0 Stundenwoche bei vollem Lohnausgleich), 
Eintritt: ab sofort 
 
IHRE AUFGABEN: 
 
➢ Leitung und Koordination der Abteilung Schaltschrankbau 
➢ Auslegung und Dimensionierung von Schaltschränken (Verteilerschränke) 

➢ Erstellen von Entwurfs-, Detail- und Montagezeichnungen im Bereich Schaltschrankbau 
➢ Mitarbeit bei technischen Klärungen im Bereich Schaltschrankbau 
➢ Anfertigung und Adaptierung von technischen Verteilerunterlagen 
➢ Planung, Koordination sowie technische und kaufmännische Umsetzung in Abstimmung mit dem Team 
➢ Einhaltung aller technischen Anforderungen gemäß Normen, Vorschriften und Kundenvorgaben 
➢ Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen 
➢ Mitarbeiterführung 
➢ Akquise für Drittgeschäfte 
 
IHR PROFIL: 
 
➢ Abgeschlossene elektrotechnische Ausbildung (Lehre, Meister, Konstrukteur, HTL)  
➢ Mehrjährige Berufserfahrung im Schaltschrankbau  
➢ Versierter Umgang mit MS-Office  und CAD-Software (z.B. EPLAN, ELCAD, DDScad) 
➢ Selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie hohe Kommunikationsstärke 
➢ Ganzheitliches, wirtschaftliches und unternehmerisches Denken 
 
WIR BIETEN: 
 
➢ Verantwortungsvolle und interessante Tätigkeit in einem wachsenden Unternehmen mit sehr gutem 

Betriebsklima 

➢ Attraktive Weiterbildungsmöglichkeiten und individuelle Karriereförderung 
➢ Kollektivvertragliches Monatsbruttogehalt von € 4.043,20 mit der Bereitschaft zur Überzahlung je nach 

Qualifikation und Berufserfahrung  
➢ 4-Tage-Woche – 36,0 Stundenwoche bei vollem Lohnausgleich 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Dann würden wir Sie gerne näher kennenlernen und freuen uns auf Ihre Bewerbung per Email an 

Bewerbung@kagerer.at (inkl. Lebenslauf, Foto und Zeugnisse) unter Angabe des frühestmöglichen 

Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Elektro-Kagerer GmbH & CoKG 

Bei Fragen wenden Sie sich an Hrn. Prok. Christian Dittenberger, 4061 Pasching AUSTRIA, 
Schärdingerstraße 15 

T +43 7229 51 155-210, bewerbung@kagerer.at, www.kagerer.at 
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